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1. INTRODUCCION

En el presente informe se relacionan las actividades que se realizaron en el desarrollo del Contrato
FDLUSA-CIN-477-2025 durante el periodo comprendido entre el 01 de mayo de 2026 y el 31 de mayo
de 2026, cuarto mes de ejecucién del contrato de interventoria suscrito entre SOLUCIONES PARA LA
INGENIERIA SAS. y el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN - FDLUSA cuyo objeto es
“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, AMBIENTAL Y SOCIAL
AL CONTRATO DE OBRA PUBLICA RESULTANTE DEL PROCESO DE LICITACION PUBLICA CUYO
OBJETO ES: CONTRATAR A PRECIOS UNITARIOS FIJOS, A MONTO AGOTABLE, EL
DIAGNOSTICO, MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO Y/O DOTACION DE LOS PARQUES DE
PROXIMIDAD DE LA LOCALIDAD DE USAQUEN EN BOGOTA D.C.

Asi mismo, en el presente informe se detalla el seguimiento realizado por la interventoria al contrato
de obra FDLUSA-CT0-459-2025 cuyo objeto es “"CONTRATAR A PRECIOS UNITARIOS FLJOS, A
MONTO AGOTABLE, EL DIAGNOSTICO, MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO Y/O DOTACION DE
LOS PARQUES DE PROXIMIDAD DE LA LOCALIDAD DE USAQUI'EN EN BOGOTA D.C.

A continuacion, se describen los procedimientos y acciones a realizarse para asegurar, controlar y
vigilar el desarrollo idoneo del contrato en los componentes tecnico, administrativo, financiero, social,
ambiental y de seguridad y salud en el trabajo, con el fin de garantizar la calidad de las obras, el
servicio y seguridad de los usuarios, asi como el cumplimiento de las obligaciones contractuales, las
normas técnicas, ambientales y de seguridad industrial de la Empresa y la Legislacion vigente.

Para el desarrollo de este informe se incluyen todas las actividades desarrolladas por el Contratista y
la Interventoria durante el presente periodo siguiendo todas las especificaciones exigidas por el Fondo

de Desarrollo Local de Usaquén.

El presente contrato se encuentra supervisado por el ingeniero Daniel Hernando Ortiz Quintero.
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2. GENERALIDADES

2.1. DESCRIPCION GENERAL DEL CONTRATO DE OBRA

El siguiente proyecto comprende la ejecucion de los trabajos necesarios conforme al Anexo Técnico y
los apéndices, Estudios y Documentos Previos, la Minuta del contrato y demas documentos
contractuales.

El proyecto tiene como objetivo principal llevar a cabo la intervencion de los parques de proximidad
(antes catalogados como vecinales y de bolsillo) por la firma CONTRECOL S.ASS. ubicados en la
localidad de Usaquén, se realizara de acuerdo con las especificaciones técnicas de la Subdireccion
Técnica de Construccién del IDRD, especificaciones con las cuales fueron construidos los parques.

Asi mismo se realizara el mantenimiento para la sostenibilidad de la estructura fisica de los parques
presentes en la localidad, estas actividades se deben llevar a cabo de acuerdo con

el manual de especificaciones técnicas del area técnica de la subdireccion de construcciones y el
"MANUAL DE SENALES PARA PARQUES" del IDRD.

2.1.1. LOCALIZACION Y AREA DE INFLUENCIA

Los parques a intervenir se encuentran ubicados en la localidad de Usaquén en la ciudad de Bogota:
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Ilustracioén 1. Localizacién del proyecto
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El listado de parques a intervenir, producto del pre diagndstico realizado por el Fondo De Desarrollo
Local de Usaquén es el siguiente:

Tabla 1. Parques priorizados

No. | CODIGO PARQUE BARRIO DIRECCION
UNIDAD RESIDENCIAL LAS Calle 148 con carrera
1 | 01-006 MARGARITAS 2 SECTOR LAS MARGARITAS ot
URBANIZACION
2 | 01-061 | AUTOPISTA  NORTE I | SAN PATRICIO E'a‘tr;zg'zeg A1 4312; 144y
SECTOR y
. Entre Calles 155B Bis y
AGRUPACION DE VIVIENDA )
3 | 01-063 EL CONSUELO EL CONSUELO ;SSA y Carreras 8 Bis y
Entre Carreras 4A y 4A
4 | 01-094 | DESARROLLO BELLAVISTA | BELLAVISTA Bisy Calles 192Ay 1928
URBANIZACION MAGDALA Calle 153 con Carrera
5 |01-186 Mz 77 MAGDALA 1B
6 | 01-372 | URBANIZACION CODABAS | SAN ANTONIO | C1ire Calles 180y 181A
y Transversal 7D
VILLAS DEL | Calle 159 con Avenida
7| 01-200 | VILLA MAGDALA MEDITERRANEO | carrera 19
8 | 01-137 URBANIZACION NUEVO | NUEVO Entre calles 135b y 135
COUNTRY I SECTOR COUNTRY y Carreras 12 by 12 c
9 |01-220 | PARQUEALTABLANCA | BARRANCAS Eias”e 157 b carrera 7.d
2.2. FECHA DE SUSCRIPCION, LEGALIZACION, PLAZO Y VALOR DE LOS CONTRATOS

CON SUS DIFERENTES FASES, PRORROGAS, SUSPENSIONES Y ADICIONES.

2.2.1.

INFORMACION CONTRATO DE OBRA

En la siguiente tabla, se relaciona la informacién contractual del Contrato de obra FDLUSA-

CTO-459-2025.
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Tabla 2. Informacion Contrato de obra

INFORMACION CONTRATO DE OBRA

No. PROCESO LICITATORIO

FDLUSA-LP-003-2025.

No. CONTRATO DE OBRA

1736 DE 2024

MODALIDAD

CONTRATO DE OBRA

FECHA DE SUSCRIPCION

4 DE DICIEMBRE DE 2025

CONTRATAR A PRECIOS UNITARIOS FIJOS, A MONTO AGOTABLE, EL
DIAGNOSTICO, MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO Y/O DOTACION DE

OBJETO LOS PARQUES DE PROXIMIDAD DE LA LOCALIDAD DE USAQUEN EN
BOGOTA D.C.

CONTRATANTE FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN

CONTRATISTA CONTRECOL S.AS.

REPRESENTANTE LEGAL LAURA GERALDINE CONTRERAS CABALLERO

NIT 901649389-4

SUBTOTAL OBRAS $ 1.448.147.234,00

COMPONENTE AMBIENTAL Y SST $ 66.886.824,18

COMPONENTE SOCIAL $ 30.892.436,37

COMPONENTE TRANSITO $ 27.564.708,45

VALOR TOTAL $ 1.673.337.178

ADICION No. 1 $ 816.513.036

VALOR ACTUALIZADO $ 2.489.850.214

FECHA DE INICIO

30 DE DICIEMBRE DE 2025

PLAZO ETAPA 1 - DIAGNOSTICO

VEINTE (20) DIAS

PLAZO ETAPA 2 - OBRA

CUATRO (4) MESES Y DIEZ (10) DIAS

PLAZO TOTAL

CINCO (5) MESES

FECHA DE TERMINACION INICIAL

29 DE MAYO DE 2026

PRORROGA No. 1

DOS (2) MESES Y QUINCE (15) DIAS

PLAZO ACTUALIZADO SIETE (7) MESES Y QUINCE (15) DIAS
FECHA DE TERMINACION
ACTUALIZADA 14 DE AGOSTO DE 2026

FUENTE: Elaboracién propia

A continuacion, un esquema que contiene el ciclo de vida del proyecto de obra, con sus etapas:

CARRERA 11 No 96-43 OFICINA 503 - EDIFICIO SAN FERNANDO - BARRIO CHICO
TEL: +57 (1) 8117212 - E-MAIL: interventoria1759@gmail.com

BOGOTA D.C.



mailto:interventoria1759@gmail.com

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, AMBIENTAL Y
SOCIAL AL CONTRATO DE OBRA PUBLICA RESULTANTE DEL PROCESO DE
LICITACION PUBLICA CUYO OBJETO ES: CONTRATAR A PRECIOS UNITARIOS FIJOS,
A MONTO AGOTABLE, EL DIAGNOSTICO, MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO Y/O

SO LUCIONES DOTACION DE LOS PARQUES DE PROXIMIDAD DE LA LOCALIDAD DE USAQUEN EN , )
PARA LA INGENERIA BOGOTA D,C Alcaldia de Usaquén
INFORME MENSUAL GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL VO
FOLUSA-CIN-477-2025 TRABAJO No. 5 DE INTERVENTORIA Pégina 9 de 17
ETAPA 1 ETAPA 2
DIAGNOSTICO OBRA
V> b :
I =3 : :
= !
\ ! \ ’
\h---‘----'l Meeemr rmmm=’
VEINTE (20) DiAS SEIS (6) MESES Y

VEINTICINCO (25) DiAS

SIETE (7) MESES Y QUINCE (15) DIAS
Ilustracion 2. Ciclo de vida del proyecto
2.2.2. INFORMACION CONTRATO DE INTERVENTORIA

En la siguiente tabla, se relaciona la informacion contractual del Contrato de Interventoria FDLUSA-
CIN-477-2025.

Tabla 3. Informacién Contrato de Interventoria

INFORMACION CONTRATO DE INTERVENTORIA

No. PROCESO LICITATORIO FDLUSA-CMA-001-2025

No. CONTRATO DE

INTERVENTORIA FDLUSA-CIN-477-2025

MODALIDAD CONTRATO DE INTERVENTORIA

FECHA DE SUSCRIPCION 17 DE DICIEMBRE DE 2025
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA,
AMBIENTAL Y SOCIAL AL CONTRATO DE OBRA PUBLICA RESULTANTE DEL

OBJETO PROCESO DE LICITACION PUBLICA CUYO OBJETO ES: CONTRATAR A
PRECIOS UNITARIOS FIJOS, A MONTO AGOTABLE, EL DIAGNOSTICO,
MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO Y/O DOTACION DE LOS PARQUES DE
PROXIMIDAD DE LA LOCALIDAD DE USAQUEN EN BOGOTA D.C.

CONTRATANTE FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN

CONTRATISTA SOLUCIONES PARA LA INGENIERIA

REPRESENTANTE LEGAL FERNANDO BARRETO ESQUIVEL

NIT 900389180-2

VALOR TOTAL CONTRATO $ 222.160.041

ADICION No. 1 $ 108.020.156

VALOR ACTUALIZADO $ 330.180.197

FECHA DE INICIO 30 DE DICIEMBRE DE 2025

PLAZO ETAPA 1 - DIAGNOSTICO | VEINTE (20) DIAS

PLAZO ETAPA 2 - OBRA CUATRO (4) MESES Y DIEZ (10) DIAS

PLAZO TOTAL CINCO (5) MESES

CARRERA 11 No 96-43 OFICINA 503 - EDIFICIO SAN FERNANDO - BARRIO CHICO
TEL: +57 (1) 8117212 - E-MAIL: interventoria1759@gmail.com
BOGOTA D.C.



mailto:interventoria1759@gmail.com

S

SOL LCIONES
PARA LA INGENERA

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, AMBIENTAL Y
SOCIAL AL CONTRATO DE OBRA PUBLICA RESULTANTE DEL PROCESO DE
LICITACION PUBLICA CUYO OBJETO ES: CONTRATAR A PRECIOS UNITARIOS FIJOS,
A MONTO AGOTABLE, EL DIAGNOSTICO, MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO Y/O
DOTACION DE LOS PARQUES DE PROXIMIDAD DE LA LOCALIDAD DE USAQUEN EN

BOGOTAD.C

Alcaldia de Usaquén

FDLUSA-CIN-477-2025

INFORME MENSUAL GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL V.0
TRABAJO No. 5 DE INTERVENTORIA

Pagina 10 de 17

INFORMACION CONTRATO DE INTERVENTORIA

FECHA DE TERMINACION INICIAL

29 DE MAYO DE 2026

PRORROGA No. 1

DOS (2) MESES Y QUINCE (15) DIAS

PLAZO ACTUALIZADO SIETE (7) MESES Y QUINCE (15) DIAS
FECHA DE TERMINACION
ACTUALIZADA 14 DE AGOSTO DE 2026

FUENTE: Elaboracién propia

3. ACCIONES DE LA INTERVENTORIA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

En este capitulo se describe y detalla la gestion adelantada por la interventoria
durante la ejecucion de las actividades de la fase 2.

3.1 CORRESPONDENCIA ENVIADA Y RECIBIDA DEL COMPONENTE SST

Durante el periodo evaluado se realizd una intercomunicacidn entre el contratista y la

interventoria con el objeto del cumplimiento de las obligaciones contractuales las cuales

se ven reflejadas en los comunicados remitidos entre las partes.

Tabla 4. Correspondencia enviada por la interventoria

CONSECUTIVO FECHA DIRIGIDO ASUNTO
RESPUESTA A OFICIO OF-CS-USQ-0157 PRESENTACION
SPLI-USA-477-0240 4/05/2026 CONTRATISTA | hE DOCUMENTOS VINCULACION RESIDENTE AMBIENTAL
RESPUESTA A OFICIO RESPUESTA, A OFICIO OF-CS-USQ-
SPLI-USA-477-0241 4/05/2026 CONTRATISTA | 0162 DOCUMENTOS DE PERSONAL DISCAPACITADO-
ASISTENTE DOCUMENTAL
REMISION DE INFORME SEMANAL DE
- - - 7/05/2026 i
SPLI-USA-477-0242 J05/ FDLUSA TERVENTORIA N 1o
RESPUESTA A OFICIO OF-CS-USQ-0168 REMISION DE
SPLI-USA-477-0245 11/05/2026 | CONTRATISTA DOCUMENTOS DE OPERADOR DE
MAQUINARIA Y MINICARGADOR
RESPUESTA AL COMUNICADO OF-CS-USQ-0173 -
SPLI-USA-477-0250 12/05/2026 | CONTRATISTA OBSERVACIONES AL INFORME SST NO.
a.
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SPLI-USA-477-0252

13/05/2026

FDLUSA

REMISION DE INFORME MENSUAL DE
INTERVENTORIA No. 4 DEL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 01 DE ABRIL DE 2026 AL 30 DE ABRIL DE
2026.

SPLI-USA-477-0253

14/05/2026

FDLUSA

REMISION DE INFORME SEMANAL DE INTERVENTORIA No.
16.

SPLI-USA-477-0256

19/05/2026

CONTRATISTA

RESPUESTA OFICIO OF-CS-USQ-0171 - OBSERVACIONES
INFORME SEMANAL NO. 15
CONTRATISTA.

SPLI-USA-477-0257

19/05/2026

CONTRATISTA

RESPUESTA OFICIO OF-CS-USQ-0178 - OBSERVACIONES
INFORME SEMANAL NO. 16
CONTRATISTA.

SPLI-USA-477-0259

19/05/2026

CONTRATISTA

RESPUESTA OFICIO OF-CS-USQ-0179 — RESPUESTA
SOLICITUD DE SUSPENSION CONTRATO DE OBRA No.
FDLUSA-CTO-459-2025

SPLI-USA-477-0260

20/05/2026

CONTRATISTA

RESPUESTA OFICIO OF-CS-USQ-187 — OBSERVACIONES
INFORME MENSUAL AMBIENTAL
NO. 4 VERSION 2.

SPLI-USA-477-0262

21/05/2026

FDLUSA

REMISION DE INFORME SEMANAL DE INTERVENTORIA No.
17.

SPLI-USA-477-0263

22/05/2026

CONTRATISTA

RESPUESTA A OFICIO OF-CS-USQ-191 PRESENTACION
DOCUMENTOS PROVEEDOR
OCASIONAL DE VOLQUETAS RETIRO RCD-PIN AMBIENTAL
PLACA SNY 175

SPLI-USA-477-0264

22/05/2026

FDLUSA

APROBACION DE INFORME MENSUAL SST No. 4
CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 01
DE ABRIL DE 2026 AL 30 DE ABRIL DE 2026.

Tabla 5. Correspondencia recibida por la interventoria

CONSECUTIVO FECHA DIRIGIDO POR ASUNTO
OF-CS-USQ-171 2/05/2026 CONTRATISTA Remision Informe Semanal Noé 3 25— Contrato FDLUSA-CTO-459-
OF-CS-USQ-173 5/05/2026 CONTRATISTA Remision informe mensual No. 4.

Remision Informe Semanal No. 14 — Contrato de Obra No. FDLUSA-
OF-CS-USQ-174 5/05/2026 CONTRATISTA CTO459-2025
OF-CS-USQ-178 9/05/2026 CONTRATISTA Remision Informe Semanal Noé 3 35— Contrato FDLUSA-CTO-459-
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OF-CS-USQ-180 11/05/2026 CONTRATISTA Remision respuesta oficio SPLI-USA—477-0225 — Parque 01-006 Las
Margaritas
OF-CS-USQ-181 12/05/2026 CONTRATISTA Notificacién Retiro de persor;zlliaa%i:minucién Mano de obra no
OF-CS-USQ-182 13/05/2026 CONTRATISTA Presentacién de documentos Maquinaria Amarilla y Operador
OF-CS-USQ-183
OF-CS-USQ-189 14/05/2026 CONTRATISTA Presentacion de documentos provgedor de volquetas retiro RCD_PIN
Ambiental
Presentacién de documentos proveedor ocasional de volquetas retiro
OF-CS-USQ-191 15/05/2026 CONTRATISTA RCD. PIN Ambiental- Placa: SNY 175
OF-CS-USQ-194 16/05/2026 CONTRATISTA Remision Informe Semanal Noé 3275— Contrato FDLUSA-CTO-459-
OF-CS-USQ-200 23/05/2026 CONTRATISTA Remisién Informe Semanal Noé 3 35— Contrato FDLUSA-CTO-459-
Remision planillas de seguridad social — Contrato 459 de 2025 -
OF-CS-USQ-201 26/05/2026 CONTRATISTA Informe mensual
N.°5
OF-CS-USQ-0205 28/05/2026 CONTRATISTA Remision de maquinaria para aplicacion de asfalto

3.2 RECOMENDACIONES DE LA INTERVENTORIA AL CONTRATISTA DE OBRA

« Presentar la documentacion de ingreso del personal de la plantilla ofertado para

el periodo del informe.

« Realizar la entrega a todos los colaboradores los elementos de proteccién personal.

«  Cumplir con los requerimientos del anexo técnico de personal y el Anexo Ambiental y de
Seguridad y Salud en el Trabajo. Estas recomendaciones fueron realizadas en los comités
integrales realizados en el periodo.

* 4. PLAN DE ACCION DE INTERVENTORIA

A continuacion, se describen las actividades realizadas por la interventoria en el
periodo.

4.1 PERSONAL CONTRACTUAL DE INTERVENTORIA
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Tabla 6. Personal contractual de la interventoria

ITEM NOMBRE CARGO

1 Monica Jimena Guerra Vergara | Director de interventoria

2 Edgar Alirio Gdmez Ramirez Especialista en Urbanismo

3 Ivette Tatiana Rodriguez Residente Técnico
Ortega

4 Ana Milena Rodriguez Residente ambiental

5 lvonne Milena Guerra Vergara Residsente en Seguridad y Salud en el

Trabajo

6 Maria del Carmen Vergara Profesional en Gestién Social
Guevara

7 José Thomas Patifio Inspector de obra
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En el anexo 6 se presenta el formato FO-AC-83, Reporte personal, dende se reporta el
personal vinculado a la interventoria.

4.2 ACTIVIDADES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO INTERVENTORIA

A continuacion, se describen de manera general las actividades Basicas en Seguridad y Salud en
el trabajo realizadas por la interventoria.

4.2.1 AFILIACIONES Y PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

De acuerdo con lo establecido contractualmente, en el periodo se presentd ingreso de
personal al contrato de interventoria en el anexo 1 se adjuntan las planillas de afiliacion al
sistema de general de seguridad social integral.

4.2.2 PROGRAMA DE INDUCCION, CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO

En el periodo se realizaron las actividades relacionadas con el programa de Induccién,
capacitacion y entrenamiento incluyendo temas como:

3.1.1.1.  induccion al SGSS, SGRL (ATEL, reporte ATEL)

3.1.1.2.  plan de emergencia, miembros de la brigada

3.1.1.3.  socializacién de la politica de seguridad y salud en el trabajo

3.1.1.4. politica de prevencion de consumo de sustancias psicoactivas y alcohol

3.1.1.5.  reglamento de higiene y seguridad industrial

3.1.1.6. notificacidn de riesgo de acuerdo al cargo

3.1.1.7.  COPASST

Esta induccion se realiza en para el personal al inicio del contrato de interventoria. Se
adjuntan en el anexo 2
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4.2.3 SUBPROGRAMA DE MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO

Los profesionales vinculados se realizaron los examenes de ingreso, los cuales se presentan
en el anexo 8 SUBPROGRAMA DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

En el anexo 10 se presentan las evidencias de entrega de Elementos de Proteccion personal
a cada uno profesionales vinculados. Los conceptos médicos del personal que ingresa se
adjuntan en el anexo 3

4.2.4 OCURRENCIA DE ACCIDENTES O INCIDENTES LABORALES
En el periodo no se reportaron accidentes ni incidentes laborales.

Tabla 7. Ocurrencia de accidentalidad

Interventoria
Periodo No. Trabajador Cargo Dias
Accidentes Incapacidad
01 de mayo de 2026 0 0 0 0
a 31 de mayo de
2026

4.2.5 COPASST

La empresa soluciones para la ingenieria, se rige bajo el Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo en el mes de marzo se realizan las elecciones del COPASST.

4.2.6 COMITE DE CONVIVENCIA

Soluciones para la ingenieria se rige bajo el Sistema de Gestidon de Seguridad y Salud en el Trabajo,
para marzo se realizard las elecciones al Comité de Convivencia Laboral del Consorcio Tesla.
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4.1.7 PLAN DE TRABAJO

Dentro de las actividades propuestas para el inicio del contrato se dio cumplimiento al plan de trabajo

establecido, durante el mes del contrato se realizaron las notificaciones de riesgos asociado a la labora

Anexo 4

4.1.8 ENTREGA ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Al inicio del contrato se entregd los elementos de proteccion personal para el desarrollo de las

actividades al personal aprobado para el contrato de interventoria. En el anexo 5 se adjuntan los

registros de los elementos de proteccion entregados a cada uno de los trabajadores

4.1.9 INDICADORES

Tabla 8 Indicadores

INDICADORES ACCIDENTALIDAD
TASA DE Numero de accidentes _ 0 0
ACCIDENTALIDAD Numero de Trabajadores 8
TASA DE AUSENTISMO Numero de ausencias en el periodo 0 — 0
Numero de Trabajadores 8
INCIDENCIA DE Numero de Enfermemdades laborales 0 B
ENFERMEDAD Numero de Trabajadores 8
NUMERO DE DIAS Numero de dias perdidos por accidentes 0 _
PERDIDOS POR Numero de Trabajadores 8
ACCIDENTES DE

TRABAJO
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5  CONCLUSIONES

Se realiza el seguimiento al contrato de obra a continuacion se relaciona la gestion

El sistema de gestion del contratista de obra Contrecol se encuentra aprobado

Los documentos de vinculacion del personal minimo fueron aprobados

El informe mensual N 5 del contratista fue aprobado.

Durante el periodo evaluado no se presentaron accidentes e incidentes de
trabajo, ni se presentaron incapacidades por enfermedad comun

La interventoria dio cumplimiento a los documentos de ingreso de sus profesionales.

El personal aprobado de la interventoria presentd sus examenes de ingreso y

afiliaciones al SGSS.

CARRERA 11 No 96-43 OFICINA 503 — EDIFICIO SAN FERNANDO — BARRIO CHICO
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FORMATO

REPORTE PERSONAL

icdus

coépiGo PROCESO VERSION
FO-AC-83 Practicas Integrales de Gestion 4
FECHA PERIODO INFORME
10 6 2026 DESDE HASTA
CONTRATISTA OBRA / CONSULTORIA INTERVENTORIA
CONTRATO No 459 DE 2025 CONTRATO No 477 DE 2025
CONTRATISTA / CONSULTOR CONTRECOL INTERVENTOR CONSORCIO SOLUCIONES POLIGONALES
CONTRATAR A PRECIOS UNITARIOS FIJOS, A MONTO AGOTABLE, EL DIAGNOSTICO, MEJORAMIENTO, Interventoria técnica, administrativa, financiera, juridica, ambiental y social al contrato de obra publica resultante del proceso de
OBJETO MANTENIMIENTO Y/O DOTACION DE LOS PARQUES DE PROXIMIDAD DE LA LOCALIDAD DE USAQUEN EN OBJETO licitacion publica cuyo objeto es: contratar a precios unitarios fijos a monto agotable el diagnostico mejoramiento
BOGOTA D.C. mantenimiento y dotacién de los parques de proximidad de lalocalidad de Usaquén en Bogota
DATOS DEL TRABAJADOR ARL EPS AFP
) EMPRESA (CONTRATISTA/ FECHA CERTIFICADO DE APTITUD MEDICA VALORACION
NOMERO SUBCONTRATISTA) NOMBRE DEL SEXO |LOCALIDAD DE FECHA FECHA FECHA NOMBRE [ NOMBRE INGRESO
TIPO DE CONTRATO TRABAJADOR CEDULA EDAD F / M |RESIDENCIA N° CARGO INGRESO RETIRO NOMBRE | CLASE AFILIACION EPS AFP INGRESO PERIODICO EGRESO
NUEVO
ANTIGUO
YAMILL MONTENEGRO MONICA JIMENA SANITA| COLPE
1 CALDERON LABORAL GUERRA 52261971 50 X chapinero DIRECTOR DE OBRA 12/02/2026 NA SURA V 7/02/2019 S NSION 21/01/2026 NA NA APTO
SOLUCIONES PARA LA EDGAR ALIRIO ESPECIALISTA EN POSITI SANITA|PORVE
2 INGENIERIA LABORAL GOMEZ RAMIREZ 93408738 46 X suba URBANISMO 12/02/2026 NA VA v 28/02/2026 S NIR 10/02/2026 NA NA APTO
SOLUCIONES PARA LA MARIA DEL PROFESIONAL EN POSITI COMPE| COLPE
8 INGENIERIA LABORAL CARMEN VERGARA 33449903 0 X kennedy GESTION SOCIAL | 12/02/2026 | NA VA V| 1800212026 | \shR | NsiON | 25/02/2026 NA NA APTO
COLPE
4 YAM""(; A'\ﬂg';;i'?'\lEGRo LABORAL 'Vogﬁig"éfm 40035976 52 X RESIDENTE SST NA | SURA| v | 3/02:2019 Cl\?s“iFF){E NSION NA NA APTO
Teusaquillo 12/02/2026 ES 3/03/2025
5 SOLUE\:gE'\EIﬁEEﬁA\RA LA LABORAL gl\olgglléﬁgg 33700561 45 X ZEEDEE'#/TAE NA P?/ijﬂ \Y 11/02/2026 SNQITA SK'AANDI NA NA APTO
usaquen 26/02/2026 17/02/2026
6 CONSORCIO METASOL 34 LABORAL JO%iELOJERII_iUA 79139422 35 X RTEESCI:[:\IEIEI(;E NA POV?TI V 25/01/2022 F?\:\IQ‘I:A P?\:T:E NA NA APTO
Engativa 23/02/2026 28/01/2026
7 CONSORCIO TESLA LABORAL P,i'l(?ISNE)TSi(I)_I\C{{QgO 1001097269 24 X INTSEPCEI\ﬁggR NA SURA V 5/11/2025 CI\?SMA;E ERC)?(I)(;—I\IT NA NA APTO
Suba 1/04/2026 1/11/2025
RETIRO
INGRESO - RETIRO
1
2

PERSONAL ROTATIVO

NUEVO

Formato: FO-AC-07 Version: 4

Residente/Especialista SST Contratista Obra/Consultor/ interventor

Para consultas, rectificacion, supresion o actualizacién de datos personales, comuniquese a través del correo electrdnico atnciudadano@idu.gov.co.

Pagina 1

Lo anterior en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012.

1
2
ANTIGUO
1
2
RETIRO
1
2
INACTIVOS
1
2
7 TOTAL ‘\’0” @
| YYs— -
Firma Al suministrar la informacion solicitada en este formato, usted esta autorizando el manejo de sus datos de acuerdo con la Politica de Proteccion de Datos Personales
(Campo destinado para la firma ORIGINAL) del IDU que se encuentra publicada en www.idu.gov.co.
Nombre IVONNE MILENA GUERRA
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO) PLANILLA (DIA/MES/ARO) EMPLEADOS UPC
EXONERADO PAGO
NI 900389180-2 SOLUCIONES PARA LA CR 11 #96 - 43 8117212 | gestionhumanaspli@gmail.com |  PARAFISCALES Y 87855327 05/06/2026 0
SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
SUCURSAL A~ Més de 200 cot Sucursal 1 Sucursal 1 BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. S| 2026-05 2026-04 E $25,752,715 $6.778.000
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Caédigo EPS Nombre NIT Cotizacién Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Valor Mora UPC | Total a Pagar No. Afiliados
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 830113831-0 100.000 0 0 0 15 1.100 0 101.100 1
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 190.100 0 0 0 15 2.100 0 192.200 2
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 400.000 0 0 0 15 4.400 0 404.400 2
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 270.100 0 0 0 15 3.000 0 273.100 2
EPS041 NUEVAE.P.S. S.A. MOV 900156264-2 70.100 0 0 0 15 800 0 70.900 1
TOTALES PENSION
A Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - 1’ Valor Mora Valor Mora No.
ElE AP Dt R Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia IDIES (eI Cotizacion FSP UELEl &P Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 400.000 0 0 0 0 15 4.400 0 404.400 1
230901 Skandia Pensiones Obligatorias 800253055-2 800.000 0 0 0 0 i3 8.700 0 808.700 1
25-14 Colpensiones 900336004-7 2.440.600 0 0 0 0 15 26.400 0 2.467.000 5
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacién Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 1.003.800 1.003.800 15 10.900 1.014.700 10.038 1.014.700 8
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF24 Compensar Caja 860066942-7 1.030.300 15 11.200 1.041.500 8

TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte

Dias Mora

Valor Mora Aporte

Total a Pagar

No. Afiliados

SENA

15 |

15 |

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora o8 A}Qd;\)ionrits;g:ioras Valon atllée:ydfmler;E, CRES Total a Pagar

Salud 5 1.030.300 1.041.700
Pension 3 3.640.600 3.680.100
Riesgos Laborales 1 1.003.800 1.014.700
CCF 1 1.030.300 1.041.500

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0
TOTALES 10 6.705.000 6.778.000

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE

DATOS DE LA PLANILLA

TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIAMESIARO) PLANILLA (DIAMES/ARO) EMPLEADOS UpC
EXONERADO PAGO
NI 900389180-2 SOLUCIONES PARA LA CR 11 #96 - 43 8117212 | gestionhumanaspli@gmail.com |  PARAFISCALES Y 87855327 05/06/2026 8 0
SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL copico DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
SUCURSAL A~ Més de 200 cot Sucursal 1 Sucursal 1 BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. S| 2026-05 2026-04 E $25,752,715 $6.778.000
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccF PARAFISCALES
z 5
Tipoy HARHEE 2 R Fondo g
: N I 3 2. .| voluntario | votuntario | pensional ) g [cotizacion /| cod g | ¢ .. | codigo g | Aporte [ 1Bcotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No. || Nomero de Apellidos y Nombres 212 5[ 2 2(]]18]%12| 2785255 2 |£] Are | 'BOAFP | & |cotizacion [ YOGEES" | Aportants a sensional de | cod.EPS [ iBCEPS | & [IE8GORS] €Ot | iBcARL | £ | & | cotizacion | “X° [ iBCCCF | & %o |ineranscaies | SENA ||| icBE ||| ESAR. | MeN
entificacion HEIHAE £ colic g | subsistencia H
3 8 g
1| yoi6eres | BARRERA OME ANGELICAMARIA| 1 | 0 s 230301 | 25500000 [ 30| 400.000 o 0 o 0 EPS00L | 2500000 [ 30 | 100.000 | 14-23 | 2500000 | 30 174000 | core4 | 2500000 | 30 | 100.000 0 0 o 0 0
2 | yopses s | FLORIAN ROBLES SINDY MARIA | 1 | 0 s 2514 | 1.750.905 | 30 | 280200 o 0 o 0 EPs017 | 1750905 [ 30| 70100 | 1423 [ 1750905 [30 | 1 | 200 | ccrea | 1750905 | 30 | 70.100 0 0 o 0 0
3 | 1ostaoises | CucHmBapasoysTerana |1 | o s 2514 | 1.750.905 | 30 | 280200 0 0 0 0 EPS005 | 1750905 [ 30| 70100 | 1423 [ 1750905 [ 30| 1 | 9200 | ccrea | 1750905 | 30 | 70.100 0 0 0 0 0
4 | ccasaagoos | VERGARA GUEVARA MARIADEL ) f s 0 0 0 0 0 0 0 EPS008 [ 3.000.000 [ 30 [ 120000 | 1423 [ 3.000.000 [ 30| 5 | 208800 | ccraa | 3.000:000 [ 30 | 120.000 0 0 0 0 0
5 | ccaarooser | RODRIGUEZHERWANDEZANA 4 | o s 230901 | 5.000.000 | 30 | 800.000 0 0 0 0 EPS017 [ 5.000.000 [ 30 | 200000 | 1423 [ 5.000.000 [ 80| 5 | 348000 | ccra [ 5000000 |30 | 200.000 0 0 0 0 0
6 | ccaooasors | GUERRAVERGARAIONNE - 4 o s 25-14 | 7.000.000 | 30 | 1.120.000 o 0 0 0 EPS008 | 7.000.000 | 30 | '280.000° | 14-23 | 7.000.000 [30 | 2 | 36600 | ccraa | 7.000.000 | 30 | 280.000 0 0 o 0 0
7 | ccacosgso | ALVAREZALEONSOGLORIA ™ | 4 | o s 2514 | 1.750.905 | 30| 280.200 o 0 0 0 EPs041 | 1750905 | 30 | 70200 | 1423 | 1750905 (30| 2 | 9200 | ccresa | 1750905 | 30 | 70.100 0 0 o 0 0
8 | cc7o04s303 | ViLLAMILROJASROBINSON | 1 [0 s 2514 | 3.000.000 | 30 | 480000 o 3 o o EPS005 | 3.000000 [ 30 | 120000 | 14-23 | 3000000 [30 | 5 | 208800 [ ccrea | 3.000.000 [ 30 | 120000 3 3 o ) 3

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO) PLANILLA (DIA/MES/ARO) EMPLEADOS UPC
EXONERADO PAGO 2 0
NI 901902451-8 CONSORCIO TESLA CR 11 #96 - 43 8117212 gestionhumanaspli@gmail.com PARAFISCALES Y 90084445 05/06/2026
SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
SUCURSAL A~ Més de 200 cot PRINCIPAL PPAL BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. S| 2026-05 2026-04 E $4,493,266 $1.250.700
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Caédigo EPS Nombre NIT Cotizacién Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Valor Mora UPC | Total a Pagar No. Afiliados
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 99.800 0 0 0 22 1.600 0 101.400 1
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 80.000 0 0 0 22 1.300 0 81.300 1
TOTALES PENSION
A Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - 1’ Valor Mora Valor Mora No.
ElE AP Dt R Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia IDIES (eI Cotizacion FSP UELEl &P Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 320.000 0 0 0 0 22 5.100 0 325.100 1
25-14 Colpensiones 900336004-7 399.000 0 0 0 0 22 6.400 0 405.400 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria No. Autorizaciéon Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 152.300 152.300 22 2.500 154.800 1.523 154.800 2
TOTALES CAJAS
Cédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF24 Compensar Caja 860066942-7 179.800 22 2.900 182.700 2

TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte

Dias Mora

Valor Mora Aporte

Total a Pagar

No. Afiliados

SENA

22 [

0 [ 0

ICBF

22 [

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA
Tipo Administradora Roy Asgglgrl‘s;;e;csloras et aTé?;’;L?E' L4y Total a Pagar

Salud 2 179.800 182.700
Pensién 2 719.000 730.500
Riesgos Laborales 1 152.300 154.800
CCF 1 179.800 182.700

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 6 1.230.900 1.250.700

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO) PLANILLA (DIA/MES/ANO) EMPLEADOS uPC
EXONERADO PAGO > o
NI 901902451-8 CONSORCIO TESLA CR 11 #96 - 43 8117212 | gestionhumanaspli@gmail.com PARAFISCALES Y 90084445 05/06/2026
SALUD
FORMA PRESENTACION CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
SUCURSAL A —Mas de 200 cot PRINCIPAL PPAL BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. ] 2026-05 2026-04 E $4,493,266 $1.250.700

DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccF PARAFISCALES
5 z £
Tipoy £ 281218l ol o el elale sl =] lslefele] - (2] coa g e ||t || pg Fondo @ footizacion /| cod < cédigo 8 | Aporte | 1BCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No. [ Numero de Apellidos y Nombres 12|53 2|25 225 2[2|2|Z[8]3[2]2]5] 2 |E] Are | BCAFP | & [ootizacion | VOGRS [ arinte | P qe oensional de | Cod.EPS | BCEPS | & [ORECIR] S | IBCARL | & | & | cotizacien [ “542° [ BcccE [ € ol || e || s || || S | s
Identificacién HEAHEE & a P subsistencia @ ® P
H 8 solidaridad 2
8 S
1| Joorg7z6e | PATINO SALGADO JOSE TOMAS |1 0 s 230201 | 2.000.000 | 30| 320.000 0 0 0 0 EPS008 | 2.000.000.|-30-[+-80.000 [ 1411 [ 2000.000 | 30-f 5| 139.200 [ ccF24 | 2.000.000 | 30 | 80.000 0 0 0 0 0
2 | cC7614000 | REYES CAROVICTORMANUEL |1 [0 s 2514 | 2.493.266 30| 399.000 0 0 0 0 EPS005 | 2.493.266 | 30 | 991800 | 14-11 | 2.493.266 |30 | 1 | 13100 | CCF24 | 2493266 [ 30 | 99.800 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




. . CERTIFICADO DE APORTES AL
ogcompensor I miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa YAMILL ALONSO MONTENEGRO, identificada con NI nimero 79512143, aport6 por IVONNE MILENA
GUERRA VERGARA identificado(a) con CC nimero 40035976 quien se encuentra registrado(a) a la fecha por concepto

de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de Liquidacién de aportes, para
los periodos de pensidon comprendidos entre 04 - 2026 y 05 - 2026 de la siguiente forma.

o o
w = > = g @ [o]
Elrlitirlzlsivivis v ialv S &= = g - 2
NOMBRE TARIFA = oo [y NUMERO DE o o
CODIGO r{l N E D A D|A S|S|L G|M A V| C & [SXe) n < 7227 PERIODO =) w
ADMINISTRADORA 5 gl T ElE P PP TINIE A CEP T % APORTE 5 9( w % w g PLANILLA % %
= x
- 9 8 a 3 2 @
(&) o
25-14 Administradora 1 0 30  $7,400,000 0.16000  $1,184,000 $37,000 $37,000  Abril - 2026 81126641 22/05/2026 Si
Colombiana de
Pensiones -
Colpensiones
14-11 ARL SURA 1 0 30  $7,400,000 0.06960 $515,100 $0 $0  Abril - 2026 81126641 22/05/2026 Si
CCF21 Cafam Caja de 1 0 30  $7,400,000 0.04000 $296,000 $0 $0  Abril - 2026 81126641 22/05/2026 Si
Compensacion Fliar
EPS008  Compensar EPS 1 0 30  $7,400,000 0.04000 $296,000 $0 $0 Mayo - 2026 81126641 22/05/2026 Si

El presente certificado se expide a los 22 dias del mes Mayode 2026

Este documento esté clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion.



. . CERTIFICADO DE APORTES AL
ogcompensor I miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa YAMILL ALONSO MONTENEGRO, identificada con NI nimero 79512143, aport6 por MONICA JIMENA
GUERRA VERGARA identificado(a) con CC nimero 52261971 quien se encuentra registrado(a) a la fecha por concepto

de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de Liquidacién de aportes, para
los periodos de pensidon comprendidos entre 04 - 2026 y 05 - 2026 de la siguiente forma.

o o
w = > = g @ [o]
Elrlitirlzlsivivis v ialv S &= = g - 2
NOMBRE TARIFA = oo [y NUMERO DE o o
CODIGO r{l N E D A D|A S|S|L G|M A V| C & [SXe) n < 7227 PERIODO =) w
ADMINISTRADORA 5 gl T ElE P PP TINIE A CEP T % APORTE 5 9( w % w g PLANILLA % %
= x
- 9 8 a 3 2 @
(&) o
25-14 Administradora 1 0 30  $23,000,00 0.16000  $3,680,000 $115,000 $115,000  Abril - 2026 81126641 22/05/2026 No
Colombiana de 0
Pensiones -
Colpensiones
14-11 ARL SURA 1 0 30  $23,000,00 0.06960  $1,600,800 $0 $0  Abril - 2026 81126641 22/05/2026 No
0
CCF21 Cafam Caja de 1 0 30  $23,000,00 0.04000 $920,000 $0 $0  Abril - 2026 81126641 22/05/2026 No
Compensacion Fliar 0

EPS005  Sanitas EPS 1 0 30  $23,000,00 0.12500  $2,875,000 $0 $0 Mayo-2026 81126641 22/05/2026 No
0

El presente certificado se expide a los 10 dias del mes Juniode 2026

Este documento esté clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion.
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO) PLANILLA (DIA/MES/ARO) EMPLEADOS UPC
EXONERADO PAGO 1 0
NI 902012012-2 CONSORCIO METSOL 34 CR 11 #96 - 43 8117212 gestionhumanaspli@gmail.com PARAFISCALES Y 87775564 01/06/2026
SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNIcA B —menos de 200 BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. s 2026-06 2026-05 E $5,632,888 $1.744.200
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Caédigo EPS Nombre NIT Cotizacién Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Valor Mora UPC | Total a Pagar No. Afiliados
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS010 EPS Sura 800088702-2 225.400 0 0 0 0 0 0 225.400 1
TOTALES PENSION
Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - G Valor Mora Valor Mora No.
Codlunlein Diildie har Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (wiE Cotizacion FSP VELEl &P Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 901.300 0 0 0 0 0 0 901.300 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria No. Autorizaciéon Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 392.100 392.100 0 0 392.100 3.921 392.100 1
TOTALES CAJAS
Coédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF24 Compensar Caja 860066942-7 225.400 0 0 225.400 1

TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte

Dias Mora

Valor Mora Aporte

Total a Pagar

No. Afiliados

SENA

0 [ 0

ICBF

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora

No. Administradoras

valor antes de IGE, LMA,

Total a Pagar

Reportadas IRP y Mora

Salud 1 225.400 225.400
Pensién 1 901.300 901.300
Riesgos Laborales 1 392.100 392.100
CCF 1 225.400 225.400

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 4 1.744.200 1.744.200

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DE LA PLANILLA

DATOS DEL APORTANTE
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO) PLANILLA (DIAIMES/ARO) EMPLEADOS upPC
i — EXONERADO PAGO 1 o
NI 902012012-2 CONSORCIO METSOL 34 CR 11 #96 - 43 8117212 gestionhumanaspli@gmail.com PARAFISCALES Y 87775564 01/06/2026
SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL copIGo DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD [  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNICA B —menos de 200 BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. S| 2026-06 2026-05 E $5,632,888 $1.744.200
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccF PARAFISCALES
0|8l 3 Fondo B
Tipoy 2l slsles <] a @ Fondo @ a 2 a @
) 21212 5] E el s elelsle s 5] 2 < ] 5] & [8] cod. 2. . | Voluntario | voluntario | pensional ) 4 [cotizacion / g | = .. | codigo 2 | Aporte | 1BCotros | Aporte [ Aporte | Aporte | Aporte
No-| Namero de Apellidos y Nombres ElzElc151z 2 B1= BRI 5 2 2|55 1= B B |2| are | BCAFP | & [Cotzacion | "Asiliado | Aportante de pensional de | C6d.EPS | IBCEPS | 5 [\ a0r UpC EEMARL || 5 || g ||Cmtemmtn | Pges || BECE || & CCF |parafiscales| SENA | ICBF | ESAP | MEN
dentificacion HEAEHE H subsistencia H
s g solidaridad i
3 3
1 | cc7e130422 FORIGUA OR A o8 1o s 25-14 | 5.632.888 | 30| 901.300 0 0 0 0 EPS010 | 5.632.888.{-80-[225.400 5.632.888 | 30| 5| -892:200-|.ccr24 | 5632888 | 30 | 225400 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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ANEXO 6

CERTIFICACIONES DE PARAFISCALES




FORMATO
CERTIFICACIONES DE CUMPLIMIENTO PAGOS SSI Y PARAFISCALES

) PROCESO ) VERSION
PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION 1

CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE PAGOS DE SALARIOS Y HONORARIOS Y DE
APORTES PARAFISCALES PROPIOS Y AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

Yo Ivan Augusto Barreto Esquivel, identificado (a) con la C. C. No. 79688270 en calidad de
representante legal de SOLUCIONES PARA LA INGENIERIA SAS, identificada con NIT
900389180-2, certifico que para el Contrato IDU No 1689 DE 2022 , cuyo objeto es EJECUTAR
A PRECIOS UNITARIOS LAS OBRAS Y ACTIVIDADES NECESARIAS PARA LA
CONSERVACION DE PUENTES PEATONALES EN BOGOTA D.C., INCLUYE
SUPERESTRUCTURA, SUBESTRUCTURA Y ACCESOS.GRUPO 2, nos encontramos a paz y
salvo por concepto de obligaciones derivadas de relaciones laborales y contractuales existentes
entre nuestra empresay las personas naturales con quien hemos firmado compromisos que estan
relacionados con el cumplimiento del objeto del contrato firmado con el IDU, entre otras pagos de
salarios, prestaciones sociales, liquidaciones, indemnizaciones y nos encontramos al dia en el
pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), asi como los
parafiscales relacionados con el Sena, ICBF y CCF, segun corresponde al personal vinculado
laboralmente o contratado en la modalidad de prestacion de servicios bajo la normatividad civil,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley
1150 de 2007.

Certifico igualmente, que se ha cumplido con las obligaciones contractuales y el pago de
honorarios; asi mismo en lo referente a la verificacion de afiliacion y pagos de aportes parafiscales
y al sistema de seguridad social integral, verificando de nuestra parte el pago oportuno de todas
las cotizaciones y especificamente para garantizar el cubrimiento de accidentes y enfermedades
laborales por parte de las ARLS, se puede evidenciar el pago de acuerdo a la clase de riesgos de
todos nuestros trabajadores y el cubrimiento de las personas vinculadas por prestacién de
servicios quienes aportan mensualmente sus pagos cuando sus actividades se enmarcan en
actividades de clase de riesgo I, 1l o lll, o por quienes pagamos los aportes cuando pertenecen a
las clases IV y V de riesgos.

La presente certificacion corresponde al personal registrado en el formato FOAC-83 o el que lo

modifique o sustituya, en el informe mensual No 2 gue comprende el periodo del 01 de
febrero de 2026 al 28 de febrero del 2026,

Formato: FO-AC-08 Version: 4 Pagina1de 3 Piablica



FORMATO
CERTIFICACIONES DE CUMPLIMIENTO PAGOS SSI Y PARAFISCALES

) PROCESO ) VERSION
PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION 1

Este documento se firma en cumplimiento de las obligaciones determinadas por las leyes
laborales y civiles, que contemplan los cubrimientos que debemos brindar tanto a nuestros
trabajadores como a contratistas, siendo nosotros los unicos responsables de garantizar que
estén amparados y que el IDU como entidad contratante, se encuentra exonerada ante cualquier
reclamacion que se presente derivada de lo que bajo nuestra responsabilidad certificamos y
firmamos, ya que su contenido corresponde a la realidad y existen soportes de su veracidad, los
cuales se encuentran bajo nuestra custodia y pueden ser consultados cuando sean requeridos.

Como constancia se firma a los, 3 dia(s) del mes de marzo de 2026.

Firmeff('ft (JU/(L!O 6@&) ?

Nombre Fernando Barreto Esquivel
Representante Legal Soluciones para la Ingenieria SAS.
C. C. 1.049.609.687

Formato: FO-AC-08 Version: 4 Pagina 2 de 3 Piablica



FORMATO

CERTIFICACIONES DE CUMPLIMIENTO PAGOS SSI Y PARAFISCALES

CODIGO
FO-AC-102

, PROCESO ,
PRACTICAS INTEGRALES DE GESTION

VERSION
1




